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Introduccion

Talento Chihuahua es una plataforma encaminada a vincular Centros Laborales, personas
interesadas en buscar empleo y centros de capacitacidn interesados en mejorar las competencias y
habilidades del recurso humano a fin de lograr una mejor preparacién para las solicitudes de empleo

Para el acceso a la plataforma, existen tres perfiles principales

1. Usuarios de centros laborales
2. Usuarios de personas interesadas en buscar empleo
3. Usuarios de centros de capacitacion

El presente manual corresponde a los usuarios de centros laborales, en las siguientes secciones se
mostraran las diferentes capacidades que ofrece la plataforma a fin de poder registrarse dentro del
sistema y hacer uso de este.

Control de versiones

Version | Fecha Descripcidn Responsable

1.0 15-mar-21 | Versidn inicial del documento Longinos Castillo Fernandez

1.1 29-mar-21 | Modificaciones derivadas de la utilizacién | Longinos Castillo Fernandez
de lenguaje inclusivo

Ingreso al Sistema
Para ingresar al sistema, deber utilizarse la siguiente liga https://talento.chihuahua.gob.mx

El mecanismo que tiene la plataforma para conceder acceso a los usuarios de los centros laborales
es a través de un nombre de usuario y una contrasefa.

La forma de registrarse y de acceder al sistema se muestran en las siguientes secciones:

Auto registro

Al ingresar al sistema, a través de la liga antes mencionada, el sistema muestra varias opciones de
registro, para efectos del presente manual, utilizaremos la liga “Registrarse para ofrecer empleo”
como se muestra en la siguiente pantalla:
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& 5 C @ localhost:62819/Account/Login?returnUrl=9%2F & % » 5] o H
Nombre de usuario o usuaria Contrasefia
 J ; o
CHIHUAHUA
J Registrarse para ofrecer empleo Registrarse para buscar empleo

Gl

En esta opcidn podra iniciar el proceso de registro como centro laboral para ofrecer empleo. Al dar
clic sobre este botdn, mostrara la siguiente pantalla:

= C @ localhost:62819/Persona/RegEmpleador Q i » ] Q H
Registro de Centro Laboral Home / Registro de Centro Laboral

m Salr

Tipo de Empresa RFC Nombre o Razén Social Nombre Comercial

—Seleccione-- ~

Descripcion de la empresa

Clasificacion Personal ocupado Tipo Domicilio Calle No. Ext. No. Int.
Selec Tipo Empresa —Seleccione— v
Colonia Localidad Municipio Nembre del contacto
Correo Electronico Teléfono Extensién Atendido Por
= s J ~Seleccione— h
Nombre de usuario o usuaria Contraseiia Confirmar Contrasefia

O He leido y acepto las condiciones
Los datos personales que ¢ recaban serin utiizados con 1a finalidad de promover puestos vacantes para recibir candidatos interesados en ocuparias. Si deseas conocer NUSSHTo aviso de privacidad integral, lo podras consultar en el portak Aviso de privacidad
integral

Se deben capturar la siguiente informacién:

- Tipo de Empresa: En esta seccidn se indicara si la empresa o institucion a registrar como
centro laboral, es una persona fisica o persona moral. Este es un dato obligatorio

- RFC: En esta seccidn se debera capturar el dato obligatorio del RFC del centro laboral. Sies
persona fisica, deberd capturarse en formato de 13 caracteres. Si se trata de una persona
moral, deberdn ser capturados 12 caracteres.

- Nombre o Razdn Social: En esta seccion se deberd capturar el dato obligatorio de la razén
social del centro laboral.

- Nombre Comercial: en esta seccidon se debera capturar el dato obligatorio del nombre
comercial del centro laboral.
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Descripcion de la empresa: en esta seccion se deberd capturar el dato obligatorio de la
descripcién de la empresa, en la cual se debera escribir una breve resefia del giro de esta
Clasificacion: en esta seccidn se podran indicar la clasificacion de la empresa, la cual puede
ser una o varias de las ofrecidas por el sistema como pueden ser por ejemplo Publica,
Privada, entre otras

Personal ocupado: en esta seccién se puede indicar el nimero de empleados con que
cuenta la empresa

Tipo de Domicilio: en esta seccidn se indica el tipo de domicilio que se dard de alta en la
plataforma, indicando el que existe dentro del estado. Entre las opciones que ofrece la
plataforma para el tipo de domicilio se encuentran matriz, sucursal, punto de venta.

Calle: en esta seccidn se debe capturar el nombre de la calle que corresponde al domicilio
del centro de empleo

No Ext: en esta seccion se puede capturar el nUmero exterior que corresponde al domicilio
del centro de empleo. Este dato es opcional

No Int: en esta seccidn se puede capturar el nimero interior que corresponde al domicilio
del centro de empleo. Este dato es opcional

Colonia: en esta seccidon de debe capturar el nombre de la colonia que corresponde al
domicilio del centro de empleo. Este dato es opcional.

Localidad: en esta seccién se debe capturar el nombre de la localidad que corresponde al
domicilio del centro de empleo.

Municipio: en esta seccion se debe seleccionar el municipio dentro del Estado de Chihuahua
gue corresponde al domicilio del centro de empleo

Nombre del Contacto: en esta seccidn se debe capturar el nombre del contacto que se
designa por parte del centro de empleo

Correo electronico: en esta seccidn se debe capturar el correo electrénico a través del cual
se puede contactar a la persona designada como contacto por el centro de empleo. Es
importante que el correo electrénico sea capturado en el formato correcto ya que de lo
contrario el sistema no permitira grabar la informacién.

Teléfono: en esta seccidn se debe capturar el nUmero de teléfono a través del cual se puede
contactar a la persona designada como contacto por el centro de empleo. Es importante
que el numero de teléfono sea capturado en el formato correcto ya que de lo contrario el
sistema no permitird grabar la informacién.

Extensidn: En caso de aplicar, se puede capturar la extensién en donde puede ser
contactada la persona designada como contacto.

Atendido por: En esta seccidon se puede seleccionar el nombre del funcionario del Servicio
Estatal de Empleo que dio orientacién al centro de empleo para su registro. En caso de no
haber tenido contacto con funcionario alguno, este dato se puede dejar en blanco.
Nombre de usuario o usuaria: el sistema automaticamente generard el nombre de usuario
con el cual le persona indicada podra ingresar a la plataforma. El usuario sera el RFC que
corresponda a la empresa

Contrasefa: en esta seccidn se debe capturar la contrasefia mediante la cual el usuario
ingresara a la plataforma.

Confirmar Contrasefia: en esta seccion se debe capturar la contrasefia de nuevo, misma
que debe ser exactamente igual a la capturada en la seccién anterior. Esto se hace con el

Pagina 5 de 18



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

SECRETARIA
DE INNOVACION
Y DESARROLLO ECONOMICO

SECRETARIA
DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

ahua

fin de evitar errores de captura. Silas dos contrasefias no coinciden, el sistema no permitira
llevar a cabo el registro

- Confirmacién aviso de privacidad: En esta seccidn se le indica al centro de empleo las
condiciones del aviso de privacidad, por lo que, como requisito para poder registrarse,
debera confirmar que ha leido dicho aviso. El sistema le da la oportunidad de ir a una liga
donde puede leer dicho aviso de privacidad completo.

- Grabar: El sistema intentard guardar la informacién capturada.
Si algun dato obligatorio no ha sido capturado, el sistema lo hara saber de la siguiente

forma:

& C @ localhost62819/Persona/RegEmpleador aQ » G H
= e -
Reg‘slro de Centro Labora‘ Home / Registro de Centro Laboral

Tipo de Empresa RFC Nombre o Razén Social Nombre Comercial
Descripcion de la empresa
o]
Clasificacién Personal ocupado Tipo Domicilio Calle No. Ext. No. Int.
Selec Tipo Empresa —Seleccione— @‘ ‘

Colonia Localidad Municipio Nombre del contacto

o] [ I e

Teléfono Extension Atendido Por
ol 2 | @ | —Seleccione— ~

En cada campo indicard en texto en color rojo, cudles son las secciones que estan pendientes

de ser llenadas. En este manual estamos indicando en color amarillo algunos textos para

ejemplificar de mejor manera, sin embargo, el texto amarillo no aparece en el sistema.

Si aln después de haber llenado toda la informacidon necesaria, el sistema se topa con algun

otro problema que no permita guardar la informacién, mostrard un mensaje como el

siguiente:

&« C @ localhost:62819/Persona/RegEmpleador g » 5 e H

RegiStrO de Centro Labora| Home / Registro de Centro Laboral

® Eror de validacion!

» El Nombre de usuario seleccionado ya existe, favor de seleccionar ofro

Tipo de Empresa RFC Nombre o Razén Social Nombre Comercial

Persona Moral v LAT150511188 LATIC SADE CV BIINTU SOFTWARE LAB

Descripcion de la empresa

DESARROLLO DE APLICACIONES DE SOFTWARE Y COMERCIALIZACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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Una vez que el sistema haya guardado correctamente la informacion, lo hara saber al

usuario a través de un mensaje como el siguiente:

Registro completo!

El empleador ha sido registrado con éxito.

Al pulsar al botdon “OK”, transferira el flujo de nuevo a la pantalla de inicio de la plataforma.

Ingreso por usuario y contrasefa

Para ingresar al sistema, se debe hacer a través de la direccion URL indicada al principio de este

documento.

Mostrard una pantalla como la siguiente:
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& > C @ localhost:62819/Account/Login?returnUrl=%2F & » 00 :
Nombre de usuario o usuaria Contrasefia
S - o
CHIHUAHUA
Registrarse para ofrecer empleo Registrarse para buscar empleo

N

Se debe ingresar los siguientes datos para poder tener acceso al sistema

- Nombre de usuario o usuaria: aqui se debe capturar el RFC del centro laboral o bien el
correo electrénico registrado, el cual servirda como nombre de usuario o usuaria para tener
acceso a la plataforma

- Contraseiia: debera capturar la contrasefia que se asigné al momento de registrarse como
centro laboral

- Iniciar sesidn: una vez capturados el nombre de usuario o usuaria y la contrasefia
correspondiente, este botdn validara la informacion y determinara si se concede acceso o
no a la plataforma

Si las credenciales proporcionadas no son correctas, la plataforma mostrara el siguiente mensaje:
&« C @ localhost:62819/Account/Login?returnUrl=%2F&errorValidation=True o B » 3] 0

Nombre de usuario o usuaria Contrasefia

al . °
s' ® Error de validacion!
TALENTO
CHIHUAHUA * Las credenciales son incorrectas

Una vez que las credenciales hayan sido validadas correctamente, la plataforma concedera el acceso
correspondiente y mostrara la siguiente pantalla:
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C @ localhost:62819/Reportes/GAsesor r * 0 ° H
= ° MROBLES ~
Reporte Home [ Reporte

Rango de Fechas: Municipio n

3 2

Centros laborales registrados Plazas Vacantes

0.00 %

% Aceptacion Discapacidad

Mas Info © Mas Info @ Mas Info @
Personas buscandoc empleo Postulaciones
B menos 19 M 18- 29 30-44 NN 44-50 NN 59 - 69 B menos 16 NN 18- 29 30-44 NN 44-59 NN 59-69
mas de 70 mas de 70
HOMEBRE 100% PREPARATORIA 4 100% HOMBRE +33%
£52 Grafica Vacantes =n

Vacantes y Contrataciones

I | Plazas Vacantes [[-] Postulaciones

& sana

Plazas Vacantes

s eo
L% omamaanan@n

Copyright © 2020 Universidad Auténoma de Chihuahua. Todos los derechos reservados.

Al entrar a la plataforma mostrara un tablero de control con informacidn estadistica sobre el uso de
la plataforma, mostrando las siguientes secciones:

- Centros laborales registrados. Indica la cantidad de centros laborales que estan registrados
dentro de la plataforma

- Plazas vacantes. Indica la cantidad de plazas vacantes que se han registrado en la
plataforma

- % Aceptacion discapacidad. Muestra el porcentaje de plazas vacantes que son incluyentes
respecto a la aceptacién de personas buscando empleo que cuenten con alguna situacion
de discapacidad

- Personas buscando empleo. Esta seccién muestra una grafica con estadistica de las
personas que estan buscando empleo en la plataforma agrupandolos por rangos de edad,
sexo y nivel de estudios.

- Postulaciones. Esta seccion muestra una grafica con estadisticas las personas que se han
postulado, diferencidandolas entre rangos de dad, sexo y niveles de estudios

- Grafica Vacantes. Esta seccion muestra una grafica con dos indicadores: Plazas Vacantes y
Postulaciones, indicando con una linea el nivel en que se han mantenido en los pasados 12
meses.
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Menu Principal
En esta seccidon abordaremos las diferentes opciones a las que se tiene acceso dentro de la
plataforma al ingresar como usuario o usuaria de centros laborales.

El sistema permite acceder a las siguientes opciones:

C @ localhost:62819/Reportes/G

-

Talento Chihuahua

‘e Personas buscando emf

Personas buscando empleo
Al seleccionar esta opcidn, el usuario o usuaria del centro empleador, tendra opcién de consultar a
las diferentes personas que estdn buscando empleos.

Al ingresar a esta opcidn, la plataforma mostrara la siguiente pantalla:

&« @ @ localhost:62819/Persona/ConsultaBuscadores T *»00 :
= e MROBLES ~
Personas buscandO empleo Home / Personas buscando empleo

Municipios Nivel de Estudios
Genero Q ‘ a | 7 |

Nombre Municipio Nivel de estudios Discapacidad

Presentara una pantalla en la cual se podra buscar a los buscadores de empleo por los siguientes
criterios:
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- Nombre de la persona. Criterio de busqueda opcional en el cual se puede escribir una parte
o el nombre completo de la persona que busca empleo que se quiere localizar

- Fecha Registro de. Este criterio de busqueda se puede utilizar para armar un rango de
fechas. En esta seccidn se escribe la fecha inicial

- FechaRegistro a. este criterio de busqueda se puede utilizar para armar un rango de fechas.
En esta seccidn se escribe la fecha final

- Municipios. En esta seccion se puede seleccionar uno o varios municipios en donde se
quieren localizar a las personas buscadoras de empleo

- Nivel de Estudios. En esta seccidn se pueden establecer uno o varios niveles de estudios de
las personas buscadoras de empleo que se desean localizar

- Género. En esta seccidn se pueden establecer algin sexo especifico correspondiente a las
personas buscadoras de empleo. Si no se establece este criterio, significa que se buscardn
todos.

Una vez establecidos los criterios de busqueda, se puede hacer uso de los siguientes botones con
las acciones correspondientes:

Nivel de Estudios

Q

- Ejecutar la busqueda. al pulsar este botdn, la plataforma hard busqueda con los
criterios que se hayan establecido para la busqueda de personas que estdn buscando
empleo.

Al pulsar el botén de ejecutar busqueda, mostrara la informacion de las personas buscadores de
empleo tal como se muestra a continuacion:

<« C @ localhost:62819/Persona/ConsultaBuscadores # » 00 :
E e MROBLES *
Personas buscando emp[eo Home / Personas buscando empleo
Municipios Nivel de Estudios
Genero Q | & ]
Nombre Municipio Nivel de estudios Discapacidad
e CHIHUAHUA PREPARATORIA a
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Mostrarad la siguiente informacion:

- Nombre. Mostrard el nombre completo de la persona que busca empleo

E‘-:":;r-‘j SECRETARIA
L ¢ f DEL TRABAJO
Chihuahua

Y PREVISION SOCIAL

& CHIUATTOA

- Municipio. Mostrara el nombre del municipio que corresponde al domicilio de la persona

buscadora de empleo

- Nivel de estudios. Mostrard el nivel de estudios que la persona buscadora de empleo
registrd en su informacion
- Discapacidad. Mostrara si la persona buscadora de empleo cuenta con alguna situacién de

discapacidad

- Visualizacion de buscador de empleo. Este botén muestra informacién detallada del
buscador de empleo como se muestra a continuacion:

&« C @ localhost:62819/Persona/VerBuscador?UserName=CAFL730730HCHSRNO7

Registro de Buscador de Empleo

Datos Generales

CURP

ER0730HCHSRNOT

FechaNacimiento

30/07/1973

Calle

INDEPENDENCIA

Correo
e @ gmail com

Discapacidades

No hay discapacidades

Plazas Ofertadas

Edad

48

PrimerApellido
[

Nacionalidad

MEXICANA

No. Ext. No. Int. Colonia

1234 CENTRO

Teléfono

(614) ZEMAFO2

SegundoApellide

FERNANDEZ

Estado de nacimiento

CHIHUAHUA

Localidad

CHIHUAHUA

Extensién  Sexo

HOMBRE

* B0 :

e MROBLES ~

Home / Registro de Buscador de Empleo

Nombre

Municipio de nacimiento
TEMOSACHIC
Municipio

CHIHUAHUA

Esta pantalla permite tener acceso a las plazas ofertadas que el usuario del centro de trabajo ha
dado de alta en la plataforma. Asimismo, a través de esta opcidén se pueden dar de alta nuevas

plazas vacantes.

Inicialmente, mostrara la siguiente pantalla:
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< C @ localhost:62819/Persona/ConsultaPlazas w *» 0 ¢
= e MROBLES ~
Plazas Ofertadas Home / Plazas Ofertadas
Municipios Colonias | Q || + H L |
Nombre Comercial Vacante Sueldo Ofertado Plazas Domicilio Discapacidad

En esta seccidn se podra filtrar por los siguientes criterios de busqueda

- Razdn social o nombre comercial. Para efectos de los centros de trabajo, este criterio de
busqueda no se utilizara

- Fecha Registro de. Esta seccién se puede utilizar para establecer un rango de fechas de
registro. En este campo se registraria la fecha inicial

- Fecha Registro a. Esta seccidon se puede utilizar para establecer un rango de fechas de
registro. En este campo se registraria la fecha final.

- Nombre de la vacante. Se puede escribir una parte o todo el nombre de la vacante que se
esta buscando

- Sueldos De. Esta seccion se puede utilizar para establecer un rango de sueldos a buscar. En
este campo se registraria el sueldo inicial

- Sueldos A. esta seccidn se puede utilizar para para establecer un rango de sueldos a buscar.
En este campo se registraria el sueldo final

- Municipios. Se puede seleccionar uno o varios municipios que abarquen la bisqueda

- Colonias. Se puede seleccionar el nombre de una o varias colonias para establecer la
busqueda

Q|
- Buscar. —

seleccionados

Al presionar este botdn se ejecutara la busqueda con los criterios

Mostrard una pantalla como la siguiente:
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<« C  ® localhost:62819/Persona/ConsultaPlazas hid » 5] o H
= e MROBLES ~
Plazas Ofertadas Home / Plazas Ofertadas
Municipios Colonias | Q H + H L ‘
Nombre Comercial Vacante Sueldo Ofertado  Plazas  Domicilio Discapacidad
CEMENTOS DE CHIHUAHUA ~ TECNICO DE MONTACARGAS $10,000.00 3 DEL SILO 1036, SANTO DOMINGO XAGACIA, OAXACA =z u
CEMENTOS DE CHIHUAHUA ~ DESARROLLADOR DE SOFTWARE ~ $10,000.00 10 DEL SILO 1038, SANTO DOMINGO XAGACIA, OAXACA (_}E\- = i

Mostrard la siguiente informacion:

O

O O O O O

Nombre Comercial. Mostrara el nombre comercial del centro empleador que
generd la vacante

Vacante. Muestra el nombre de la vacante

Sueldo Ofertado. Muestra el sueldo ofertado en la vacante

Plazas. Muestra el nimero de plazas que se estan ofreciendo en la vacante
Domicilio. Muestra el domicilio del centro empleador

Discapacidad. Muestra la indicacidon de la situacidn de discapacidad relacionada con
la vacante ofertada

Editar la vacante. = Manda el flujo a la pantalla de edicién de la vacante, cuya
funcionalidad ya se explicara en la pantalla de “Nueva Vacante”

Borrar la vacante. B permite borrar la informacién de la vacante publicada.

+

- Nueva Plaza Vacante. Al seleccionar esta opcién, enviara el flujo a la funcionalidad
de nueva plaza vacante que se explicara mas delante en este manual

Nueva plaza vacante

En esta seccion,

la plataforma.

el centro empleador podra registrar nuevas vacantes para que sean publicadas en

Mostrard una nueva pantalla como la siguiente:
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C @ localhost:62819/Persona/CreateVacante

Escolaridad Minima

GRADO DE ESTUDIOS

Experiencia Requerida

SECRETARIA
DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

\

uahua

Funciones

No. Ext No. Int. Colonia
Tipo de Contrato
Trabajo en Casa
TIPO DE CONTRATO
Otras Prestaciones
Entrada: Salida:
® (O]

Situacion Académica

v CARRERA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIHUAHUA

b4

B»0

o MROBLES ~

Home / Registro de Plazas Vacantes

Sueldo

Horario Especial

Salir

| +

Area de Experiencia

SELECCIONE AREA

Idiomas Adicionales

Experiencia

v ANOS

+
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Titulo. En esta seccidn se pone el nombre con el que se puede identificar la vacante ofrecida
Plazas. En esta seccion de captura el nUmero de plazas que se abren en esta vacante
Funciones. Debe describir las funciones que realizard en esta vacante ofrecida. Deben
capturarse al menos 40 caracteres a fin de describir las funciones y actividades a realizar.
Ubicacion de la oferta. Se indica el lugar en donde se llevaran a cabo las actividades
relacionadas con la vacante. Las diferentes opciones que se pueden capturar son Dentro
del Estado, fuera del Estado y fuera del pais.

Calle. Este campo solo estara visible cuando la ubicacidn de la oferta sea dentro del estado
y fuera del estado. En este campo se captura el nombre de la calle correspondiente al
domicilio donde se prestara el servicio

No Ext. Este campo solo estara visible cuando la ubicacién de la oferta sea dentro del estado
y fuera del estado. En este campo se captura el nimero exterior correspondiente al
domicilio donde se prestara el servicio

No Int. Este campo solo estara visible cuando la ubicacién de la oferta sea dentro del estado
y fuera del estado. En este campo se captura el nimero interior correspondiente al domicilio
donde se prestara el servicio

Colonia. Este campo solo estara visible cuando la ubicacidn de la oferta sea dentro del
estado y fuera del estado. En este campo se captura el nombre de la colonia
correspondiente al domicilio donde se prestara el servicio

Estado. Este campo solo estara visible cuando la ubicacidn de la oferta sea fuera del estado.
En este campo se selecciona el nombre del Estado correspondiente al domicilio donde se
prestara el servicio

Municipio. Este campo solo estara visible cuando la ubicacién de la oferta sea dentro del
estado y fuera del estado. En este campo se selecciona el nombre del municipio
correspondiente al domicilio donde se prestara el servicio

Domicilio. Este campo solo estara visible cuando la ubicacidn de la oferta sea fuera del pais.
En este campo se captura el domicilio completo en el extranjero que correspondiente al
domicilio donde se prestara el servicio

Trabajo en casa. En esta seccidn se indica si en esta vacante se acepta trabajo en casa.
Tipo de Contrato. En esta seccidn se indica el tipo de contrato que se esta ofreciendo. Debe
seleccionarse una de las opciones mostradas

Sueldo. En esta seccidn se captura el sueldo promedio que se ofrece en la vacante
Prestaciones. Se puede seleccionar una o varias prestaciones que se estan ofreciendo en la
vacante

Otras Prestaciones. En caso de que se ofrezca alguna prestacion que no esté incluida en la
seccion de prestaciones, aqui se puede indicar

Dias Laborales. En esta seccidn se indican los dias laborables correspondientes a la vacante
Entrada. En esta seccidn se indica el horario de entrada.

Salida. En esta seccidn se indica el horario de salida

Horario Especial. En caso de que el horario sea irregular y no pueda establecerse facilmente
en dias laborables y horas de entrada y salida, en esta seccion se puede indicar con mas
detalle.

Escolaridad Minima. En esta seccidn se indica la escolaridad minima requerida de la vacante
ofrecida
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Situacion académica. Respecto a la escolaridad minima, aqui se puede indicar la situacion
académica aceptada.

Experiencia Requerida. en esta seccidén se pueden agregar uno o varios requisitos de
experiencia requerida para la vacante

o
o

O

Area de experiencia. Nombre del drea de experiencia requerida
Experiencia. Aios de experiencia requerida en el area seleccionada

Boton agregar. + al presionar este botén, agregara a la lista la informacién
capturada y habilitard los campos para capturar una nueva

Idiomas adicionales. En esta seccidn se pueden agregar uno varios requisitos de experiencia
para la vacante

O O O O

O

Idioma. Se puede seleccionar el nombre del idioma que se quiere agregar
Lectura. Se indica el nivel de lectura requerido para el idioma
Comprension. Se indica el nivel de comprensién requerido para el idioma
Hablado. Se indica el nivel de comprensidn requerido para el idioma

Boton agregar. + al presionar este botdén, agregard a la lista la informacion
capturada y habilitard los campos para capturar una nueva

Consideraciones

@)

Discapacidades aceptadas. En esta seccién se pueden indicar las discapacidades
gue se aceptan en la vacante

Sexo. En esta seccion se indica si hay alguna restriccién de sexo, hombre, mujer o
indistinto.

Mayor de. Este campo se utiliza para generar un rango de edad. En este campo se
captura el rango inicial

Menor de. Este campo se utiliza para generar un rango de edad. En este campo se
captura el rango final

Notas sobre discapacidad. Si hay alguna precision que hacer respecto a la
aceptacion de discapacidad, en esta seccidn se puede indicar

Acepta migrantes con formato migratorio. Se indica si la vacante acepta o no
migrantes con formato migratorio. Si el apagador esta prendido, significa que si se
aceptan.

Disponibilidad para viajar. Se indica si la vacante requiere disponibilidad para
viajar. Si el apagador esta prendido, significa que si se aceptan.

Datos de contacto

O

Mismo contacto registrado. Se indica si el contacto para esta vacante sera el mismo
contacto general registrado en el centro empleador. Si el apagador esta prendido,
significa que es el mismo contacto y llenara automaticamente los campos siguientes
nombre del contacto, correo, teléfono y extension

Nombre del contacto. Si no es el mismo contacto registrado, permite capturar el
nombre del contacto que las personas buscadoras de empleo pueden buscar para
postularse

Correo. Si no es el mismo contacto registrado, permite capturar el correo del
contacto que las personas buscadoras de empleo pueden buscar para postularse
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o Teléfono. si no es el mismo contacto registrado, permite capturar el teléfono del
contacto que las personas buscadoras de empleo pueden buscar para postularse.
o Extension. Si no es el mismo contacto registrado, permite capturar la extension del
contacto que las personas buscadoras de empleo pueden buscar para postularse.
o Grabar. Al pulsar este botén, grabard la informacién de la vacante solicitada.

Cerrar Sesion

Al seleccionar esta opcion, la plataforma cerrard la sesidon del usuario firmado previamente,
mandando el flujo a la pantalla de inicio de la plataforma para volverse a firmar.
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